	
	
	


Межрайонная ИФНС России № 3 по Самарской области  проводит конкурс для замещения вакантных  должностей государственной гражданской службы Российской Федерации:
	№ п/п
	Наименование отдела
	Наименование вакантной должности
	Количество вакантных должностей

	1
	Отдел камеральных проверок №3
	Главный  государственный налоговый инспектор
	1


Требования:

а) гражданство Российской Федерации;

б) владение русским языком;

в) образование:  наличие высшего  образования;

г)стаж работы:   наличие не менее двух лет стажа гражданской службы (государственной службы иных видов) или не менее четырех лет стажа работы по специальности, направлению подготовки. 
Для лиц, имеющих дипломы специалиста или магистра с отличием, в течение трех лет со дня выдачи диплома устанавливаются квалификационные требования к стажу государственной гражданской службы или стажу работы по специальности, направлению  подготовки - не менее одного года стажа государственной гражданской службы или стажа работы по специальности, направлению подготовки.

Для участия  в конкурсе  необходимо в течение 21 дня  со дня объявления конкурса, сдать в конкурсную комиссию  Межрайонной ИФНС России № 3 по Самарской области. (г. Сызрань, ул. Кирова, 40, каб. 412) следующие документы:

а) личное заявление;

б) собственноручно заполненную  и подписанную анкету по форме, утвержденной распоряжением правительства Российской Федерации от 16.10.2007 г. №1428-р, с приложением фотографии;                                                                            

в) копию паспорта или заменяющего  его документа (соответствующий документ предъявляется лично по  прибытии на конкурс);

г) документы, подтверждающие  необходимое  профессиональное образование, стаж работы и квалификацию;      

копию трудовой книжки (за исключением случаев, когда служебная (трудовая) деятельность 
осуществляется впервые), заверенную нотариально или кадровой службой по месту работы 
 (службы), или иные документы, подтверждающие трудовую (служебную) деятельность гражданина;

копии документов об образовании и о квалификации, а также по желанию гражданина копии документов, подтверждающих повышение или присвоение квалификации по результатам дополнительного профессионального образования, документов о присвоении ученой степени, ученого звания, заверенные нотариально или кадровой службой по месту работы (службы);(пп. "г" в ред. Указа Президента РФ от 19.03.2014 N 156);

д) документ об отсутствии у гражданина заболевания, препятствующего  поступлению на гражданскую службу или  ее прохождению (справка форма 001-Гс/у );

е) копию страхового свидетельства обязательного пенсионного страхования (за исключением случаев, когда трудовая деятельность осуществляется впервые);

ж) копию свидетельства о постановке физического лица на учет в налоговом органе по месту жительства на территории Российской Федерации; 
з)Сведения об адресах сайтов и (или) страниц сайтов в ИТС «Интернет» (статья 20.2  Федерального Закона от 27.07.2004г. №79-ФЗ «О государственной гражданской службе»).
и) иные документы, предусмотренные федеральными законами, указами Президента Российской Федерации и постановлениями Правительства Российской Федерации:

(Характеристика с прежнего места работы; копии медицинского полиса обязательного медицинского страхования;  копии документов воинского учета (для военнообязанных и лиц, подлежащих призыву на военную службу); копии свидетельств о государственной регистрации актов гражданского  состояния; при наличии – документ, подтверждающий допуск к сведениям, составляющим государственную и иную охраняемую законом тайну и пр.).
Контактный телефон  8(8464) 92-00-08.

Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе в территориальном органе, где он замещает должность гражданской службы, представляет в отдел кадров заявление на имя представителя нанимателя.

Гражданский служащий, изъявивший желание участвовать в конкурсе в территориальном органе, при этом замещающий должность гражданской службы в ином государственном органе, представляет в отдел кадров:

заявление на имя представителя нанимателя; 

собственноручно заполненную, подписанную и заверенную кадровой службой государственного органа, в котором гражданский служащий замещает должность гражданской службы, анкету по форме, утвержденной Правительством Российской Федерации, с приложением фотографии.

Государственный гражданский служащий вправе на общих основаниях участвовать в конкурсе независимо от того, какую должность он замещает на период проведения конкурса.

Гражданин (государственный гражданский служащий) не допускается к участию в конкурсе в связи с его несоответствием квалификационным требованиям к вакантной должности гражданской службы, а также в связи с ограничениями, установленными законодательством Российской Федерации о государственной гражданской службе для  поступления на гражданскую службу и ее прохождения. Несвоевременное представление документов, представление их не в полном объеме или с нарушением правил оформления без уважительной причины являются основанием для отказа гражданину в их приеме.
При проведении конкурса конкурсная комиссия оценивает кандидатов на основании представленных ими документов об образовании, прохождении гражданской или иной   государственной службы, осуществлении другой трудовой деятельности, а также на основе конкурсных процедур с использованием не противоречащих федеральным законам и другим нормативным правовым актам Российской Федерации методов оценки профессиональных и личностных качеств кандидатов по вопросам, связанным с выполнением должностных обязанностей по вакантной должности гражданской службы, на замещение которой претендуют кандидаты. Решение конкурсной комиссии принимается в отсутствие кандидата.                         

Победитель определяется по результатам проведения конкурса открытым голосованием простым большинством голосов членов комиссии. 

Документы претендентов на замещение вакантной должности государственной гражданской службы Российской Федерации, не допущенных к участию в конкурсе, и 

кандидатов, участвовавших в конкурсе, могут быть им возвращены по письменному заявлению в течение трех лет со дня завершения конкурса, после чего  подлежат уничтожению.

Прием документов для участия в конкурсе будет проводиться с 24 марта  2017г.  по 13.04.2017 года.  
Время приема документов:  пн-чт с 09.00 - 18.00., пт. с 09.00-16.45. Адрес приема документов: 446001 г. Сызрань, ул. Кирова 40. каб. № 412. 

Предполагаемая дата проведения конкурса   05 мая   2017 г. Контактный телефон  8(8464) 33-09-71.  Цуканова Анна Викторовна.

Не позднее, чем за 15 дней до начала конкурса гражданам (государственным гражданским служащим), допущенным к участию в конкурсе, направляется сообщения о дате, месте и времени его проведения.
Должностные обязанности главного государственного налогового инспектора отдела  камеральных  проверок №3:
Выполнение поручений руководителя, заместителей руководителя, начальника отдела, заместителя начальника отдела  МИ ФНС России № 3 по Самарской области;

Подготовка материалов по заданиям  УФНС России по Самарской области;

Подготовка ответов на запросы налогоплательщиков, органов МСО, МВД, Прокуратуры, отделов ФССП, судов всех инстанций;
Начисление  налогоплательщикам-физическим  лицам   транспортного,  земельного  налогов,  а  также  налога  на  имущество  физических  лиц;

Проведение  перерасчетов  транспортного,  земельного  налогов,  а  также  налога  на  имущество  физических  лиц  в  случае  обращения  налогоплательщиков   с  правоустанавливающими  документами, подтверждающими  приобретение, либо  отчуждение  имущества,  земельных  участков, транспортных  средств;

Внесение  изменений  в  базу  данных   налогового  органа  при  поступлении  уточненных  сведений  от  регистрирующих  органов,  а  также  документов,  подтверждающих  наличие  льгот  по  налогам,  проведение  соответствующего  перерасчета  налоговых  платежей  с  отражением  результатов  перерасчета  в  базе  данных  налогового  органа;

Сверка  данных  по объектам  налогообложения, имуществу,  транспорту  и  земельным  участкам,  принадлежащим  налогоплательщикам - физическим  лицам  с  данными  регистрирующих  органов (Росреестра, органов  ГИБДД, ГИМС, Гостехнадзор и т.д.), имеющимися  в  информационном  ресурсе;
 Подготовка  запросов  в  регистрирующие  органы  при  обращении  в  налоговый  орган  граждан  с  документами,  свидетельствующими  о  расхождении  данных  налогоплательщика  об  имуществе,  его  оценке, дате  снятия  и  постановки  на  учет   с  данными, поступившими  от  регистрирующих  органов,  проведение  перерасчетов  налоговых  обязательств  по  результатам  полученных  ответов  на  запросы;

Участие  в  подготовке  информации  для  ответов  по  запросам   и  заданиям  УФНС  России  по  Самарской  области,  органов  государственной  власти  и  управления;

Работа с сельскими поселениями в части вопросов касающихся начисления имущественных налогов;

Осуществление приема налогоплательщиков – физических лиц в операционном зале       Инспекции, ТОРМ в г. Октябрьск;

      
Подготовка материалов и пакетов документов налогоплательщиков - физических лиц для передачи в суд с целью взыскания недоимки, задолженности;


Подготовка информации к формированию установленной отчетности по деятельности отдела;


Осуществляет мероприятия по проверке сведений об имуществе, представленных кандидатами на должности федеральных судей;


            Проведение массовых расчетов по земельному налогу физических лиц;

Выполнение функций делопроизводителя отдела.

Главный государственный налоговый инспектор несет персональную ответственность за корректность, полноту и своевременность исчисления транспортного налога налогоплательщикам физическим лицам, состоящим на учете в налоговом органе.

Главный государственный налоговый инспектор в рамках исполнения должностных обязанностей использует следующие информационные системы и сервисы: ПК СЭОД, АИС «Налог-3», ФИР сопровождаемый ФКУ Налог-Сервис, СЭД Регион.

 
Главный государственный налоговый инспектор несет персональную ответственность за корректность и полноту произведенных расчетов (перерасчетов) по имущественным налогам, своевременность направления ответов на обращения налогоплательщиков по имущественным налогам, запросам органов МСО, МВД, Прокуратуры, отделов ФССП, судов всех инстанций, поручениям УФНС (ИФНС) полученным на исполнение, обоснованность, корректность и полноту пакетов документов налогоплательщиков - физических лиц для передачи в суд с целью взыскания недоимки, задолженности в части касающейся деятельности отдела, своевременность, корректность и полноту проведения мероприятий по проверке сведений об имуществе, представленных кандидатами на должности федеральных судей.


Главный государственный налоговый инспектор несет персональную ответственность за достоверность, полноту и своевременность отражения в Журнале запросов в ФИР сведений о направляемых им запросах.  

Денежное содержание федеральных государственных гражданских служащих Межрайонной ИФНС России №3 по Самарской области  состоит из:
	
	Главный государственный налоговый инспектор

	Месячного оклада в соответствии с замещаемой должностью государственной гражданской службы Российской Федерации (должностного оклада)
	5044  руб.

	Месячного оклада в соответствии с присвоенным классным чином
	В соответствии с Указом Президента РФ от 01.02.2005г  №111

	Ежемесячной надбавки за выслугу лет  на государственной гражданской службе РФ
	до 30% 

должностного оклада

	Ежемесячной надбавки к должностному окладу за особые условия государственной гражданской службы РФ
	 90  %   должностного  оклада

	Премии за выполнение особо важных заданий 
	в соответствии с положением

	Ежемесячного  денежного поощрения
	В размере  должностного оклада

	Единовременной выплаты при предоставлении ежегодного оплачиваемого отпуска 
	2 месячных оклада денежного содержания

	Материальной помощи 
	в соответствии с положением, утвержденным  Представителем нанимателя


